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DÉCÈS DU DOCTEUR DENIS LAZURE

C’est avec émotion et reconnaissance que la 
direction de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine rend hommage 

au Dr Denis Lazure décédé le 23 février dernier
Le Dr Lazure, qui œuvrait encore tout récemment 
comme psychiatre clinicien au sein de notre établis-
sement, a largement contribué à la révolution psy-
chiatrique au Québec. Coauteur du rapport Bédard 
(1962), il a été l’un des artisans de l’humanisation et 
de la réorganisation des soins psychiatriques. Il fut 
d’ailleurs le premier laïc à occuper, en 1975 et 1976, 
les fonctions de direction générale de l’Hôpital Louis-
H. Lafontaine, fondé 102 ans plus tôt

Homme politique, il a été à la tête de plusieurs 
ministères québécois et à l’origine de nombreuses 
lois à caractère social. Il a ensuite occupé les fonc-
tions de Président-directeur général de l’Office des 
personnes handicapées. En 1999, le Dr Lazure effec-
tuait un retour comme psychiatre clinicien.

En 2004, l’Association des médecins psychia-
tres du Québec lui remettait le prix Heinz E. Leh-
mann, pour sa contribution à l ’avancement et au 
rayonnement de la profession. Enfin, l’an dernier, 
le Gouvernement du Québec lui rendait hommage 
en lui accordant le titre de Chevalier de l’Ordre na-
tional du Québec.

Notons enfin que le Dr Lazure a toujours démon-
tré une grande sensibilité envers les personnes dé-
munies et marginalisées de notre société, appuyant 
notamment la cause des orphelins de Duplessis.

La direction de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine tient 
donc à rendre hommage au Dr Lazure pour sa carriè-
re et sa contribution sociale et à exprimer ses condo-
léances à sa famille, ses collègues et ses proches. 

André Lemieux
directeur général

Hommage au docteur Denis Lazure
Le Dr J. André Luyet a été invité à rédiger un texte pour les funérailles du Dr Lazure. 

Nous reproduisons ici ce texte.

À l’annonce de votre décès, docteur Lazure, les mem-
bres du département de psychiatrie de l’Hôpital 

Louis-H. Lafontaine, qui vous savaient pourtant très 
malade, ont été secoués. Comme si votre force, votre 
énergie, votre vitalité et vos traits de jeunesse garan-
tissaient votre retour à l’exercice de votre profession, 
que vous souhaitiez jusqu’ à tout récemment.

La tristesse ressentie spontanément ouvre ce-
pendant rapidement sur d’autres émotions empreintes 
d’admiration, face à un parcours hors du commun, et 
de reconnaissance pour avoir été un acteur de premier 
plan dans la modernisation de la psychiatrie québé-
coise. Comme médecin engagé, vous avez connu un 

parcours remarquable, impliqué à tous les niveaux, 
partant de la base, c’est-à-dire de la rencontre entre un 
patient et son médecin, jusqu’aux plus hautes sphères 
politiques nationales et même internationales.

Votre leadership était reconnu de tous et a pu 
être constaté tout au long de votre carrière dans les dif-
férents postes clés que vous avez occupé, entre autres, 
à la Commission Bédard, à la Présidence de l’Asso-
ciation canadienne de psychiatrie, à la chefferie du 
département de pédopsychiatrie de l’Hôpital Sain-
te-Justine, dont vous avez été un des fondateurs, à la 
direction générale des hôpitaux Rivière-des-Prairies 
et Louis-H. Lafontaine, dont vous avez été le premier 

directeur laïc, au ministère de la Santé et des Ser-
vices sociaux de même qu’ à l’Office des personnes 
handicapées du Québec. Autant de causes qui vous 
tenaient à cœur.

Vos idées novatrices, votre capacité à saisir ra-
pidement l’essentiel et votre refus des idées reçues ont 
souvent bousculé vos coéquipiers, mais ont toujours 
été au service de causes fort valables que vous avez 
très souvent pu faire progresser. À l’Hôpital Louis-H. 
Lafontaine, nous avons pu vous côtoyer depuis la fin 
des années 90, quand vous avez choisi de revenir à la 
base de la clinique psychiatrique faisant ainsi la bou-
cle d’un cheminement professionnel éclatant.

Votre attachement aux patients et votre ardeur 
à défendre leurs droits ont été des constantes de votre 
pratique médicale jusqu’ à la toute fin. De cela, vos 
patients et vos collègues vous sont redevables. Votre 
volonté d’améliorer le sort des personnes les plus vul-
nérables et de représenter les sans-voix sont, et reste-
ront pour nous tous, une source d’ inspiration.

Merci docteur Denis Lazure, 
médecin et citoyen.
Au revoir Denis, collègue estimé.

Dr J. André Luyet
médecin psychiatre, chef du département de psychiatrie, 

Hôpital Louis-H.Lafontaine
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Conseil d’administration
du 12 février 2008

Le Québec perd un grand 
pionnier de l’intégration des 

personnes handicapées 
Le Dr Lazure a été un défenseur de l’intégration des 

personnes handicapés au Québec. Nous reproduisons 
ici un texte extrait du communiqué de l’Offi ce 

des personnes handicapés du Québec.

L’Office des personnes handicapées du Québec salue 
l’immense contribution du Dr Denis Lazure en 

faveur de l’intégration des personnes handicapées. 
Avec le décès du Dr Lazure, le Québec perd un véri-
table pionnier de l’intégration sociale des personnes 
handicapées. Il aura eu un impact capital auprès de 
la société québécoise en vue des efforts à faire pour 
assurer une plus grande ouverture aux personnes 
handicapées et à leur famille.

C’est à titre de ministre des Affaires socia-
les durant le premier mandat du gouvernement de 
M. René Lévesque que le Dr Lazure a marqué l’his-
toire des personnes handicapées au Québec. En 
effet, c’est sous son leadership que le gouvernement 
du Québec adopta, en 1978, la première législation 
assurant l’exercice des droits des personnes handi-
capées et créa l’Office des personnes handicapées 
du Québec. C’est également sous l’impulsion de cet-
te législation que le Québec se dotait, en 1984, de la 
politique d’ensemble À part égale dont les orienta-
tions ont largement contribué à favoriser l’intégration 
des personnes handicapées à la société québécoise. 
En adoptant à l’unanimité la Loi assurant l’exercice 
des droits des personnes handicapées en juin 1978, 
le gouvernement du Québec devenait la première ju-
ridiction au Canada à se doter d’une législation spé-
cifique à l’égard des droits de ce groupe de citoyens 
historiquement exclus de la société. Par la suite, le 
Dr Lazure a exercé la fonction de président-directeur 
général de l’Office des personnes handicapées du 
Québec, soit de février 1996 à janvier 1999, mandat 
durant lequel il s’emploiera à régionaliser les servi-
ces directs de l’organisme et à promouvoir le renfor-
cement des mesures favorisant l’accès au marché du 
travail pour les personnes handicapées.

Les réalisations historiques du Dr Denis Lazure 
sont celles d’un homme politique fermement convain-
cu du potentiel humain de ces personnes et de la né-
cessité d’accroître le rôle de l’État québécois afin de 
mieux soutenir l’intégration et le respect des droits 
des personnes handicapées et de leur famille.

Extrait du communiqué de l’Offi ce 
des personnes handicapés du Québec

par Jean Lepage
conseiller aux communications 

et aux relations avec la communauté

Démission à l’exécutif 
du conseil multidisciplinaire
Les membres du conseil d’administration ont accepté 
la démission de M. Robert Lavoie à titre de membre 
de l’exécutif du conseil multidisciplinaire.

Entente sur la gestion du gain 
relatif à la vente des terrains excédentaires
Les membres du conseil d’administration ont ap-
prouvé une entente convenue entre le ministère de la 
Santé et des Services sociaux, l’Agence de la santé et 
des services sociaux de Montréal et notre établisse-
ment. Cette entente porte sur la gestion des sommes 
qui proviennent de la vente de nos terrains excéden-
taires. Elle assure notamment que le fonds spécial 
du fonds d’immobilisation qui sera créé soit utilisé 
exclusivement par notre établissement.

Des nouvelles de la Fondation 
de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine
La Fondation s’apprête à lancer sa campagne majeu-
re ; l’objectif est fixé à 7 M $. D’autre part, deux acti-
vités se tiendront bientôt. En effet, le 5 juin prochain 
se tiendra la Soirée dégustation vins, fromages et re-
pas gastronomique, sous la présidence d’honneur 
de messieurs Pierre Miron, premier vice-président 
systèmes d’entreprise et gestion de la livraison à la 
Banque nationale et Claude Rousseau, premier vice-
président, ventes grandes entreprises Québec et sec-
teurs publics chez Bell. Puis, le 18 août, la Fondation 
tiendra son Omnium de golf 2008, encore une fois 
placé sous la présidence d’honneur de M. François 
Castonguay, président et chef de la direction d’Uni-
prix et président de la Fondation.

Rapport 
du directeur général

Bilan d’occupation 
aux unités de traitement intensif
Le 12 février 2008, le pourcentage d’usagers hospi-
talisés plus de soixante jours dans les unités de trai-
tement intensif était de 45 % (soit 54 lits sur 121 lits 
occupés).

Dans nos deux ressources temporaires d’hé-
bergement, toutes deux d’une capacité de 18 pla-
ces, 17 personnes étaient en attente d’une place en 
CHSLD dans l ’une, et 18 personnes demeuraient 
dans la seconde.

Enfin, l’occupation était de neuf personnes (sur 
une capacité de neuf) pour la ressource dépannage-
évaluation-intervention (la maison Sainte-Claire).

Les mesures de prévention liées 
au Clostridium difficile 
Le comité des services à la clientèle, de l’éthique et de 
la recherche s’est récemment penché sur les conclu-
sions du coroner Rudel-Tessier concernant le clos-
tridium difficile. Au sein de notre établissement, de 
nombreuses actions ont été posées au plan de la pré-
vention, notamment :

• l’analyse de l’utilisation des antibiotiques par les 
médecins du département clinique de médecine gé-
nérale et la tenue prochaine d’une formation mé-
dicale continue sur l’antibiothérapie ;

• l’isolement des patients infectés ;

• déménagement prochain du service d’inhalothé-
rapie ;

• une campagne de lavage des mains réalisée, à 
l ’automne 2006, auprès des usagers, du person-
nel et des responsables de ressources ;

• rencontres systématiques des équipes de soins dans 
la gestion des cas de diarrhée associés au Clostri-
dium difficile et de gastro-entérite ;

• le service de l’entretien ménager a réalisé un bilan 
du fonctionnement du service d’hygiène et salubri-
té en lien avec les lignes directrices du MSSS (un 
plan d’action a été élaboré et est présentement en 
application) ;

• la révision de la procédure de désinfection de l’en-
vironnement, en lien avec les lignes directrices du 
MSSS ;

• ajout de quatre postes à l’entretien ménager et ajout 
de personnel, au besoin, suite à l’analyse des situa-
tions cliniques ;

• création, en 2006, d’un poste de conseillère et un 
poste d’infirmière clinicienne en prévention et 
contrôle des infections. 

Réaménagement des services alimentaires
La direction des services administratifs a préparé un 
important projet pour le réaménagement des servi-
ces alimentaires. Le 11 février dernier, le gouverne-
ment du Québec a confirmé officiellement que nous 
avions les autorisations nécessaires pour procéder 
aux rénovations requises pour répondre aux besoins 
de notre clientèle selon les plus récents développe-
ments dans le domaine. Il s’agit d’un projet autofi-
nancé sur une période de sept ans de 8 414 000,00 $. 
L’étape d’appel d’offres des professionnels dans ce 
domaine sera enclenchée à court terme.
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CENTRE DE DOCUMENTATION
Pavillon Bédard, 3e étage

Local BE-3134

Fenêtre sur votre 

CENTRE DE DOCUMENTATION
Afi n de mieux vous informer, cette chronique du 

Centre de documentation est publiée une fois par mois. Bonne lecture !

Quelques nouvelles 
de votre Centre

Périodiques électroniques
Quatre titres francophones se sont ajoutés à notre liste 
de périodiques électroniques. Vous pouvez mainte-
nant les consulter à partir de votre ordinateur :

• Soins ;
• Soins psychiatrie ;
• L’Encéphale ; 
• Revue de gériatrie.
Pour consulter ces titres, vous devrez utiliser 

un nom d’utilisateur et un mot de passe disponi-
bles sur la page du Centre de documentation dans 
l’intranet. Si vous rencontrez des problèmes pour 
accéder à ces titres, ou pour toute autre question 
concernant nos périodiques électroniques, n’hési-
tez pas à nous contacter.

Salon de la famille
Dans les prochaines semaines, la collection dédiée au 
Salon de la famille s’enrichira de plusieurs titres. Sur-
veillez nos listes de nouveautés à venir pour plus de 
détails. En attendant, voici un petit quiz éclair !

Où ? Le salon de la famille est situé à même les 
locaux du centre de documentation. 

Pour qui ? Cet espace est réservé aux familles et 
à l’entourage d’une personne atteinte d’un problè-
me de santé mentale.

Pourquoi ? Pour permettre aux familles et à l’en-
tourage d’avoir accès à un lieu tranquille où consulter 
de la documentation spécialisée triée spécialement 
par le personnel du centre de documentation. Pour 
bénéficier du support du personnel dans leur recher-
che d’information.

Qu’est-ce ? Une collection grand public pour ré-
pondre aux besoins de l ’entourage, des dépliants 
d’organismes œuvrant dans le domaine de la santé 
mentale, un ordinateur avec accès Internet et une sé-
lection des sites internet les plus pertinents. 

Quand ? Les familles peuvent nous rendre visi-
te pendant nos heures d’ouverture, du lundi au ven-
dredi, entre 8 h 30 et 16 h. 

Pourquoi nous visiter ? Pour vous familiariser avec 
ce service et ainsi pouvoir en parler aux proches des 
personnes au prise avec des problèmes de santé men-
tale. Pour nous suggérer des ouvrages ou guides in-
téressants pour les familles.

Nouveauté ! - Formation sur les 
ressources documentaires du RUIS
Une nouvelle formation sur l’utilisation des bases de 
données du RUIS – Université de Montréal vous est main-
tenant offerte par la bibliothécaire. Ces bases de don-
nées (principalement Medline et Embase) peuvent être 
consultées grâce à une nouvelle interface : Ovid SP. 
Cette formation vous permettra :

1. de vous familiariser avec les différentes fonc-
tionnalités de recherche que l’on trouve dans Ovid 
SP ;

2. de vous familiariser avec le contenu des ba-
ses de données auxquelles donnent accès Ovid SP et 
le RUIS;

3. de faire une recherche à partir d’exemples 
pratiques afin d’être mieux outillé lors vos recher-
ches ultérieures.

Cette formation, d’une durée d’une heure, se 
tiendra à la salle de formation des services infor-
mationnels. Le nombre de place étant limité (5 à 7 
personnes), nous vous invitons à communiquer rapi-
dement avec Mme Désilets, bibliothécaire, pour vous 
inscrire ou pour avoir plus d’informations.

Visite d’orientation
Une prochaine visite d’orientation aura lieu le 31 mars 
prochain, à 13 h 30. Lors de cette visite, nous vous 
présenterons :

• Les différents services du centre de docu-
mentation ;

• L’outil pour consulter nos périodiques élec-
troniques (EJS) ;

• Les bases de données disponibles pour vos 
recherches.

Si cette visite vous intéresse, contactez la bi-
bliothécaire au poste 2332.

Marie Désilets 
bibliothécaire, poste 2332

mdesilets.hlhl@ssss.gouv.qc.ca
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CURRENT CONTENTS
En tout temps vous pouvez contacter Marc-
Yvan Custeau (mcusteau@ssss.gouv.qc.ca), 
bibliotechnicien, pour ajouter votre nom à 
la liste de circulation des Current Contents 
version papier, ou vous faire créer un profil 
dans la version électronique. Vous aurez ain-
si accès rapidement à ce qui se publie dans la 
presse scientifique.
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110 millions de dollars pour 
mieux comprendre les maladies mentales

Le gouvernement fédéral a annoncé lors de son dernier budget qu’il investira 110 millions de dollars 
pour mieux comprendre les maladies mentales. Le ministre des Finances James Flaherty a ainsi répondu 

à la demande de la Commission de la santé mentale du Canada.

par Annie Hulmann
conseillère aux communications

En effet, la Commission a recommandé que le gou-
vernement réalise cinq projets-pilotes au pays de façon 
à mieux connaître la situation des sans-abri atteints 
de maladie mentale et à définir des pratiques exem-
plaires pour aider les personnes dans le besoin. Les 
projets-pilotes seront réalisés à Vancouver, Winni-
peg, Toronto, Montréal et Moncton.

À Vancouver, on envisage déjà un projet qui 
viserait les personnes aux prises avec une maladie 
mentale et ayant aussi des problèmes de toxicoma-
nie. Les projets dans les autres villes ne sont pas en-
core été arrêtés, mais devraient porter sur différents 
aspects du problème de la santé mentale et de l’iti-
nérance. À Montréal, le projet toucher à certains as-
pects liés à l’immigration.

Commission de la santé mentale du Canada
Les personnes atteintes de maladie mentale ont le 
droit d’obtenir les services et le soutien dont elles 
ont besoin. Elles ont le droit d’être traitées avec la 
même dignité et le même respect que ceux qui sont 
accordés aux personnes qui luttent contre toute for-
me de maladie. 

Le principal objectif de la Commission de la san-
té mentale du Canada est de contribuer à la mise en 
œuvre d’un système de soins de santé mentale intégré 
axé sur les personnes souffrant de maladie menta-
le. À cette fin, la Commission encourage la coopéra-
tion et la collaboration entre les gouvernements, les 
fournisseurs de services de santé mentale, les em-
ployeurs, les milieux scientifiques et de recherche 
ainsi que les Canadiens atteints de maladie mentale, 
leurs familles et leurs fournisseurs de soins. 

Chaque gouvernement provincial et territorial 
est responsable de l’organisation du soutien et des 
services de santé mentale subventionnés par l’État 
qui sont offerts à la population générale ; cette res-
ponsabilité n’incombe pas à la Commission.

La Commission de la santé mentale du Canada as-
sume les responsabilités suivantes :

• être le catalyseur de la réforme des politiques sur 
la santé mentale et des améliorations dans la pres-
tation de services ; 

• faciliter, rendre possible et appuyer une approche 
nationale en vue de résoudre les problèmes de san-
té mentale ;

• contribuer à éliminer la stigmatisation et la discri-
mination dont sont victimes les Canadiens souf-
frant de maladie mentale ; 

• diffuser des renseignements fondés sur des don-
nées probantes sur tous les aspects de la santé et 
la maladie mentale aux gouvernements, aux inter-
venants ainsi qu’au public. 

La Commission met l’accent sur les trois principa-
les initiatives suivantes :

• lancement d’une campagne de lutte contre la stig-
matisation ;

• promotion de la mise au point d’une stratégie na-
tionale ;

• création d’un centre d’échange des connaissan-
ces.

La Commission de la santé mentale du Cana-
da est un organisme sans but lucratif créé afin d’at-
tirer l’attention sur les problèmes de santé mentale 
et de collaborer à l’amélioration de la vie sociale et 
de l’état de santé des personnes qui souffrent de ma-
ladie mentale.

Le gouvernement du Canada a nommé l’ancien 
sénateur Michael Kirby au poste de président de la 
Commission de la santé mentale du Canada et elle 
est constituée en organisme sans but lucratif de-
puis avril 2007.

***

Si vous désirez davantage d’information, 
consultez le site Web de la Commission au 

www.mentalhealthcommission.ca

Un nouveau programme 
d’aide aux employés

Vos représentants syndicaux et votre 
employeur ont conjointement choisi « Les 
consultants Longpré & Associés Inc. » pour 
dispenser les services du programme d’aide 
aux employés (PAE). Ce nouveau contrat dé-
butera le 1er avril 2008.

Des rencontres d’information sont pré-
vues pour vous présenter les services offerts 
par le nouveau PAE. Vous serez informés sous 
peu des dates, heures et lieux de ces rencon-
tres. Les personnes qui ont débuté un suivi 
avec la firme Shepell.fgi pourront poursui-
vre avec le même professionnel, jusqu’à la 
fin de l’intervention.

Nous vous tiendrons régulièrement in-
formés sur l’implantation du nouveau pro-
gramme.

La direction des ressources humaines

Infi rmières et infi rmiers
N’oubliez pas d’inscrire à votre agenda 

la date de l’élection générale au CII.

Le mercredi 19 mars 2008 de 7 h 45 à 18 h 
au local du CII, 2e Bédard (près du Riel ), porte BE-2509

Deux postes sont à combler au sein de l’exécutif 
du CII et les candidates sont :

Mesdames Carole Léonard, 
Lisa Sarrazin et Murielle St-Jean.

Un vote par anticipation se tiendra le vendredi 14 mars 
2008, de 8 h 30 à 16 h 30, à l’unité 208, 2e Cloutier, 
auprès de la présidente d’élection, porte 2809.Aucun 
vote par procuration ne sera permis. Venez exercer 
votre droit de vote en grand nombre

Joan Turcotte
présidente d’élection
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Stagiaires en ergothérapie
Le service d’ergothérapie a accueilli, le 25 février, cinq stagiaires de l’Université de Montréal 

pour leur stage de 2e année. Nous leur souhaitons la bienvenue et un bon stage !

Nos stagiaires à la journéee d’accueil : Gangasini Jeyamanoharan, Karine Laverdière, Zoé Jobin-Chayer, Dominique Gélinas-
Bronsard et Marie-Éve Lamarche.

Arrivée d’une stagiaire 
au département clinique 

de pharmacie

Le département clinique de pharmacie est 
heureux de souligner l ’arrivée de madame 
Marie-Ève Brasseur, stagiaire de 4e année en 
pharmacie de l’Université de Montréal. Son sta-
ge s’échelonne du 4 mars au 18 avril 2008 et 
est supervisé par madame Maya Hassen-Khod-
ja, pharmacienne clinicienne.

Il nous fait donc plaisir de l’accueillir par-
mi nous et de lui souhaiter une expérience enri-
chissante durant son stage.

Christiane Lessard
coordonnatrice professionnelle des activités 

cliniques, département clinique de pharmacie

« L’EMBARQUEMENT POUR L’AMOUR FOU »

Une œuvre d’art collective est exposée 
dans le hall de la Place des Arts

Une œuvre d’art collective intitulée « L’embarquement 
pour l’amour fou », réalisée par des patients de notre 

établissement et ceux de l’Hôpital Rivière-des-Prairies, 
de l’Institut Douglas et de l’Institut Philippe-Pinel de 

Montréal, de concert avec l’organisme Les Impatients, a 
récemment été exposée dans le hall de la Place des Arts. 

par Jean Lepage
Conseiller aux communications 

et aux relations avec la communauté

Cette œuvre, d’une dimension de 10 mètres de long 
par deux mètres de large, est constituée d’une quin-
zaine de panneaux imbriqués les uns dans les autres. 
Pour les partenaires de ce projet d’importance, l’ob-
jectif visé était de sensibiliser le public au potentiel 
des personnes qui présentent un problème de santé 
mentale et de démontrer leur capacité à se mobili-
ser par le biais de l’expression artistique. Cet évène-
ment a également permis d’informer la population 
sur les missions des organismes et établissements 
associés à ce projet.

L’œuvre collective prend pour inspiration ini-
tiale un tableau d’Antoine Watteau (L’embarquement 
pour Cythère, 1717). Les personnes associées à ce 
projet se sont donc approprié le thème de l’amour 
pour réaliser ce projet qui coïncidait avec la fête de la 
Saint-Valentin. L’œuvre a été réalisée dans l’esprit de 
l’art brut, c’est-à-dire « qu’il est produit par des non-

professionnels travaillant en dehors des normes esthé-
tiques convenues, restés à l’écart du milieu artistique, 
ou ayant subi des ruptures sociale et psychologique 
suffisamment fortes pour qu’ils se retrouvent tota-
lement isolés et se mettent à créer… ». 

Au-delà de l’exposition, ce projet a permis à des 
patients des quatre hôpitaux psychiatriques de Mon-
tréal et aux participants des ateliers thérapeutiques 
des Impatients de vivre une expérience de création 
collective valorisante visant l’amélioration de l’es-
time de soi. Bravo !

Dr Raymond Carignan, président des Impatients, 
M. David Levine, président d’honneur de l’évènement 
et Mme Lorraine Palardy, directrice générale des Impatients.
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Des urgences en couleur
Dernièrement, la nou-
velle version synthèse 
des mesures d ’ur-
gence ainsi que les 
car tes aide-mémoire
ont été distribuées 
aux unités de soins 
et services de l’Hôpi-
tal. Le but principal 
étant d’harmoniser 
les codes d’urgence 
avec l ’ensemble du 
réseau de la santé.

À cet ef fet, depuis le 22 février 2008, 
l’Hôpital Louis-H. Lafontaine applique les codes 
de couleurs pour désigner les différents types 
d’urgence ou de sinistre susceptible de se pro-
duire sur notre site. Nous vous invitons à utili-
ser ces codes lorsque vous faites appel au service 
de la sécurité au poste 2221.

Merci de votre collaboration.

Richard Proulx
chef de service de la sécurité

Activité de cabane à sucre
19 mars 2008

LOGEMENT À LOUER 4 1/2, semi sous-sol, stationnement 
extérieur compris, entrée laveuse-sécheuse, près du métro 
Langelier. Libre le 1er avril ou avant. Tél. : 514 223-1414.

CHALET SUISSE À LOUER, près de Ste-Agathe, 3 chambres à 
coucher, au bord du lac, foyer, pédalo, pêche, tranquilité. Mai à 
septembre : 4 600 $. Tél. : 514 352-5573.

CHALET À LOUER, Saint-Jean-de-Matha, 2 chambres à coucher, 
près glissades, à la semaine et fi n de semaine, au bord de la Rivière 
Noire. Tél. : 514 642-3691 (soir).

Cours d’obéissance 
canine

Les cours d’obéissance canine au profit du Comité 
hospitalier des animaux thérapeutiques (CHAT) 
débuterons le mardi 25 mars 2008  à l’unité 126 
du pavillon Louis-Riel. Nous offrons les cours de 
base 1 avec laisse, base 2 sans laisse et base 3 
avec les signes (un minimun d’inscriptions est 
requis pour chacun des cours).

Pour renseignements ou inscriptions, 
communiquez avec Richard Lauzière 

au poste 2697

Festschrift en l’honneur du professeur 
Frédéric Grunberg m.d. (1927-2003)

— Appel de soumissions —

Lors de l’inauguration du centre d’enseignement Dr Frédéric Grunberg, prévue au début de l’année 2009, nous 
aimerions lancer un livre-hommage, un festschrift, dans la tradition académique européenne que nous a apportée le professeur 

Grunberg. Cette initiative est appuyée avec enthousiasme par le département de psychiatrie de l’Université de Montréal.

Ce livre comporterait une série d’articles brefs sous la forme d’essais portant d’abord sur des thèmes académiques ou scientifi ques 
poursuivis par les anciens étudiants et collègues québécois et canadiens du professeur Grunberg. Des témoignages, des anecdotes et 
des créations littéraires sont également bienvenus, mais sans constituer la majeure partie du festschrift. L’ensemble doit témoigner de 
l’académisme et la curiosité scientifi que en psychiatrie, transmis par le professeur Grunberg. 

Les textes soumis au comité de lecture ne devront pas dépasser 10 pages (et pas plus de 3000 mots incluant les références). 
Les textes en français et en anglais seront acceptés. Vous êtes invités, avant le 15 mai 2008, à soumettre votre intention d’écrire un 
texte, seul ou avec des collègues à : memoriamgrunberg@ssss.gouv.qc.ca. Si nous acceptons votre proposition, vous aurez jusqu’au 
1er août 2008 au plus tard pour soumettre votre texte que le comité révisera. Le manuscrit fi nal sera complété au plus tard le 30 octobre 2008. 
Vous pourrez suivre la progression du Festschrift Pr Frédéric Grunberg sur le site Web de l’Hôpital Louis-H Lafontaine. ( www.hlhl.
qc.ca/grunberg )

Les docteurs Alain Lesage, 
Luc Nicole et Pierre Lalonde

DÎNER 
de 10 h 15 à 14 h 
(dernier repas servi à 13 h 15)

SOUPER 
de 16 h 30 à 18 h 45

MENU DE CABANE À SUCRE
Jambon, omelette, fèves au lard, 
pommes de terre et sirop d’érable

L’assiette sera au prix de 4 $

Le café, thé et dessert vous seront 
offerts avec une musique d’ambiance.

Au plaisir de vous rencontrer

D
v
d
g
c
o
a
e
t
é
l
a
r

Utilisez l’intranet pour consulter le calendrier 
complet de l’hiver/printemps 2008, pour accéder 
au contenu des différents modules et pour vous 
inscrire. Toutes les informations sont disponi-
bles sous la rubrique Pour le personnel / For-
mation du personnel.

IMPORTANT: Avant de vous inscrire, vous devez 
compléter et retourner le « Questionnaire d’analyse 

de besoins de formation bureautique » au SDFRH.

Les sessions sont d’une durée de 
3 heures et respectent l’horaire suivant : 

de 9 h à 12 h en AM et de 13 h à 16 h en PM.

Service de développement et formation 
des ressources humaines

LA FORMATION BUREAUTIQUE FAIT 
RELÂCHE EN MARS

LES PROCHAIN MODULES 
AURONT LIEU EN AVRIL 208
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